С 1 сентября 2022 года вступает в силу новый Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда
Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 утверждены новые правила обучения и проверки знаний по охране труда.
Документом, который вступит в силу с 1 сентября 2022 года, предусмотрено пять видов обучения, среди которых один новый: по использованию (применению) средств индивидуальной защиты.
Изменены правила проведения инструктажей, стажировки и период, в течение которого проводятся обучение работников и инструктажи, введены требования к программам обучения по охране труда и указаны особенности обучения в микропредприятиях.
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